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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Trinidad Pava Galindo

Numero de contrato: N° CO1.PCCNTR. 5865311
Periodo: Octubre de 2024

Supervisor de contrato: Yudy Falla Bohorquez

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes

septiembre de 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

o Evidencias Relacionadas

Descripcién de Evidencias y/o

Objeto contractual realizado

Planear y ejecutar actividades de
Formacion:

En Territorio y en el Drive
asignado por coordinacion debe
estar:

-Programa de formacion
-Proyecto Formativo

-Planeacion pedagdégica GFPI- F-
134.

-Guia de aprendizaje GFPI — F —
135 de la fase

-Material de Apoyo

-Evidencias
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-Tabla 1
En el presente informe reposa:

Captura de pantalla
programacion drive (mensual)

Captura de pantalla Asistencia mes anterior.
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INFORME PARA COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTD

Bemal Ojeda

i fcrme e comite de evshaa.

NOMERE DE INSTRUCTOR.
COMPETENCIA QUE MPARTE
RESULTADO [5) DE APRENDIZAJE.

Triiesd Pava Galnda
‘SEGURIDIAD ¥ SALUD EN ELTRABAIO

Instructora Lna, cordlal sakuda

Por medio del presente, se adjunta acta comité de
evaluaciée y seguimients

1 INFORME GENERAL DFL GRUPG

5 un grupo partisipativo, respetuosa, comprametido.
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Realizar el seguimiento al aprendiz:

Captura de pantalla del Formato
de Apoyo Asistencia de unaficha

mensual.
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En el presente informe se evidencig
con Captura de pantalla de actas,
participacién comités de evaluacion y
seguimiento .
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Captura de Pantalla del formato GFPI-F-023.
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Captura de Pantalla del formato
GFPI-F-023 en la carpeta
Evaluacién y Seguimiento de etapa
Productiva el cual reposa en el
Drive asignado por coordinacién

académica.
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~ Se adjunta foto, reunién del equipo
ejecutor.

ise participa en la semana de
alistamiento, comprendida entre el 23 al
27 de septiembre.

Captura pantalla de inasistencias de Sofia. Reportes estadisticos generados del
aplicativo SOFIA Plus y los registros

il 5 S i v = 5 @« { iNNErentes al proceso de formacion
Tmta— % = - { definidos por el SENA reposan en
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B ogemaryock ACTIVIDADES ACADEMICAS

2921874 - GESTION EMPRESARIAL

| -Inasistencias reportadas en SOFIA
| Plus.

ADMINISTRAR LA SALUD OCUPACIONAL DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA NORMATIVIDAD TECNICA LEGAL VIGENTE Y LAS
POLITICAS DE LA ORGANIZACION

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y.
AUDITIVA

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE.

-Infforme apoyo a la formacion
(reporte de tiempos)

-Informe Mensual

Se evidencia

Captura pantalla de inasistencias
de Sofia.




Participa en equipos de desarrollo
curricular para el seguimiento,
actualizacién y gestion Desarrollo
Curricular: Captura de pantallade
reunion virtual con el equipo
ejecutor DesarrolloCurricular.

Captura de pantalla del documento
de apoyo

Lista de chequeo formato 025
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Se entregan los informes requeridos en los tiempos

estipulados

Informes cargados en Plataforma
SECOP Il y debidamente revisados
y aprobados por el Supervisor de
contrato, en el Drive asignado por

coordinacion académica.
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7/\V Bibliotecas

Integrador de Recursos de Informacién del SENA Lengua de sefias colombiana:
espacios de inclusion con el SBS

Captura de pantalla de la actividad
propuesta a los aprendices con
manejo del sistema de Biblioteca
SENA.
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No se participa en Certificacion de Normas de Competencia,
sugeridas por el centro de formacion y/o relacionadas con el

proceso de formacién profesional integral.

11

Las demas que sean necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.

Correo asignacion lider.

Captura de pantallacorreos de la
coordinacion

Captura de pantalla de encuesta de
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